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Avaliação do desempenho do estagiário por parte da empresa

Nome do estagiário: ____________________________________________
Nome da empresa: _____________________________________________
Período da avaliação: _____/_____/______ a _____/_____/______.

I- CRITÉRIOS QUANTITATIVOS 
(Atribuir notas de 0,0 a 10,0)

A - INTERESSE
________ Iniciativa
________ Criatividade
________ Empenho 
B - Responsabilidade
________ Assiduidade
________ Pontualidade
C - Capacidade de relacionamento
________ Respeito à ética
       profissional
________ Desembaraço profissional
________ Autocontrole
D - Organização e método
________ Capacidade de estabelecer
       prioridades
________ Operacionalização
       adequada das atividades


E - Grau de aprendizagem
________ Qualidade do trabalho
________ Conhecimentos técnicos
________ Conhecimentos teóricos-
 práticos
II- 

III- CRITÉRIOS QUALITATIVOS
(Breve relato sobre o estagiário)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Angicos-RN,______ de _____________ de _______.

__________________________________
Responsável pela empresa	
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